Comision Institucional de Salud Ocupacional
Sesion N° 11-2024

Acta de la | sesion de trabajo de la Comision Institucional de Salud Ocupacional, celebrada el
dia 8 de mayo de 2024, de manera virtual por medio de la plataforma Microsoft Teams.

Participantes presentes:

Representantes de la parte trabajadora
Dra. Ana Isabel Orozco Alvarez

Lic. Sergio Alonso Valverde Alpizar

Representantes patronales

Mag. Julia Varela Araya (Preside la Comision)
Master Alejandra Rojas Calvo

MBA. Roxana Arrieta Meléndez

Dr. Ricardo Madrigal Jiménez

Mag. Jorge Leiva Poveda

Representantes de la Direccién de Gestion Humana
MBA. Johanna Pacheco Ugalde, Subproceso Salud Ocupacional-Direccion Gestion Humana

MSc. Freddy Bricefio Elizondo, Subproceso Salud Ocupacional-Direccién Gestion Humana

Ausencias justificadas
Licda. Ana Patricia Mora Arias

Sr. Erick Calvo Zamora
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Master Marianela Zufiiga Mufioz

Invitados

Ing. Nancy Samuels Brenes, Subproceso Salud Ocupacional-Direccion Gestion Humana

Introduccidén

El MSc. Freddy Bricefio Elizondo, brinda la bienvenida y expone los siguientes puntos de la
agenda, iniciando la sesion a las 13:30.

|. Estadistica de incapacidades por parte de la Dra. Ana Orozco

Se conoce la informacion brindada por la Dra. Orozco respecto a las estadisticas de
incapacidades

Acuerdo: Se toma nota de los expuesto por la Dra. Orozco y se agradece el aporte brindado.
Invitar al Dr. Mauricio Moreira para que en coordinacion con la Subdireccion de Gestion
Humana indiquen el estado actual y el seguimiento que se ha dado al estudio presentado por
la Dra. Orozco. Se solicita a Salud Ocupacional presente una linea de tiempo de los factores
gue han tenido incidencia en el aumento de los costos de RT. Se declara acuerdo firme.

II. Oficio sobre la prérroga de nombramiento de los miembros de la CISO
(representantes de los trabajadores)

Se conoce lo dispuesto por la Corte Plena, en sesion N° 03-2024 celebrada el 29 de enero de
2024, articulo XXVII, sobre la ampliacion del nombramiento de los miembros de la CISO
representantes de los trabajadores, cuyo plazo va del 30 de enero al hasta el 29 de julio 2024,
asi como las gestiones realizadas por el Subproceso de Salud Ocupacional para las votaciones
nacionales.
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Acuerdo: Se toma nota de acordado por Corte Plena y se queda a la espera de las votaciones
nacionales y su resultado para el nombramiento de los nuevos miembros de la CISO, como
representantes de los trabajadores. Se declara acuerdo firme.

lll.  Situacion acontecida en Ciudad Judicial-San Joaquin, Puntarenas y Guapiles
sobre la conformacion de las Comisiones Regionales de Salud Ocupacional

Se conoce lo expuesto por el Ing. Bricefio respecto a la situacion presentada en la Ciudad
Judicial y San Joaquin, asi como en Puntarenas y Gudpiles relacionada con el nombramiento
de los representantes patronales de esa zona.

Se informa que a pesar de las capacitaciones, reuniones y coordinaciones varias que se han
realizado con Ciudad Judicial y San Joaquin, para la respectiva conformacion de la Comision
Regional de Salud Ocupacional, se mantiene pendiente cumplir el requerimiento de designar
una persona mas como representante patronal. Respecto a Guapiles y Puntarenas, se informa
gue para completar las Comisiones Regionales de Salud Ocupacional es requerida la
designacion de dos personas como representantes de los trabajadores para Guapiles y tres
personas de dicha representacion para Puntarenas.

Acuerdo: Coordinar una reunion entre la Mag. Varela y cualquier otro miembro de la CISO,
con las jefaturas de San Joaquin y la Ciudad Judicial con la finalidad de designar la
representacion patronal pendiente en la Comision Regional de San Joaquin y la Ciudad
Judicial, segun lo establecido en el Programa de Comisiones de Salud Ocupacional.

Coordinar una reunién entre la Mag. Varela y otros miembros de la CISO con las personas
trabajadoras de Guapiles y Puntarenas para incentivar la participacion del personal en las
votaciones segun la calendarizacion 2025, a mas tardar en julio de ese afio.

Se declara acuerdo firme.

IV. Informacién general del Consejo de Salud Ocupacional sobre comisiones

Se conoce lo expuesto por la Ing. Samuels del Subproceso de Salud Ocupacional, en relacion
con la informacién general sefialada por el Consejo de Salud Ocupacional sobre las
comisiones y lo relacionado al avance del plan de trabajo de esta Comisidén respecto a la
conformacion de Comisiones Regionales de Salud Ocupacional (CRSO).
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Acuerdo: Se toma nota sobre de la informacién expuesta con relacion a las funciones de las
comisiones del Consejo de Salud Ocupacional y del estado y calendarizacion propuesta para
la conformacion de las Comisiones Regionales de Salud Ocupacional (Subcomisiones). Se
declara acuerdo firme.

V. Indicadores de Riesgos del Trabajo

Se conoce la informacién brindada por el Subproceso de Salud Ocupacional, sobre los
indicadores de Riesgos de Trabajo que ese Subproceso administra.

Acuerdo: Se toma nota sobre la informacidén expuesta sobre los indicadores de Riesgos del
Trabajo y las estrategias preventivas desarrolladas, asi como de los avances efectuados por
el Subproceso de Salud Ocupacional y la Direccion de Gestion Humana en este tema. Al
estar conformadas las Comisiones Regionales de Salud Ocupacional (CRSO) solicitarles
colaboracion en temas relacionados a Riesgos del Trabajo (RT). Se declara acuerdo firme.

Finaliza sesién el dia 8 de mayo de 2024, al ser las 16:01 horas.
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ANEXO 1
Lista de asistencia

Il Sesion CISO 2024 -
Informe de asistenciz
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