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J g;f Corte Suprema de Justicia
- Secretaria General

San José, 03 de agosto de 2022
N° 7681-2022
Al contestar refiérase a este # de oficio

Sefiora
MBA. Roxana Arrieta Meléndez
Directora interina de Gestion Humana
Estimada sefiora:
Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por

el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesion N° 59-2022 celebrada el 14 de julio del 2022,
que literalmente dice:

“ARTICULO XLI

Documento N° 7875-2022

La master Roxana Arrieta Meléndez, la licenciada Waiman Hin Herrera y el master Freddy
Bricefio Elizondo, por su orden, Directora interina, Subdirectora interina y Jefe del Subproceso
Salud Ocupacional, todos de la Direccion Gestién Humana, en oficio N° PJ-DGH-SS0O-1094-2022
de 6 de julio de 2022, remitieron lo siguiente:

“En sesion 73-2015 del 13 de agosto del 2015, articulo CIX, se conocid
y acogio por parte de este respetable Consejo, la propuesta de “Compendio de
requerimientos de Seguridad e Higiene Ocupacional para edificaciones
destinadas para ubicar oficinas y despachos judiciales” desarrollada por este
Subproceso. Asimismo, en sesion N° 72-18 del Consejo Superior del 14 de
agosto de 2018, articulo XV, se aprobd la propuesta elaborada por la Direccion
Ejecutiva relacionada con la “Estandarizacion de procedimientos a seguir en
tramites para el incremento anual de alquileres, revision de precios, incremento
de &reay contracciones de nuevos arrendamientos”.

Por otro lado, y en cumplimiento de la Politica de Salud Ocupacional
aprobada por Corte Plena en sesion N° 37-12, articulo Il, celebrada el 29 de
octubre del 2012; se presenta a continuacion, la actualizacion del compendio
citado anteriormente con los requerimientos normativos vigentes en materia de
seguridad humana, higiene y accesibilidad, con el fin de que se integre en los
futuros procesos de arrendamiento, construccién de edificaciones nuevas y
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remodelaciones existentes. El presente documento fue sometido previamente a
consulta del Departamento de Servicios Generales;, quienes no generaron
observaciones al mismo. Es valido mencionar que estos requerimientos se
encuentran alineados a la legislacion y normativa vigente en materia de Salud y
Seguridad Ocupacional y que no contraviene lo determinado por este Consejo
Superior en cuanto a los establecido en la metodologia de atencion de los
proyectos constructivos aprobada en 2018 de Estandarizacion de procedimientos
a seguir en trdmites para el incremento anual de alquileres, revision de precios,
incremento de area y contrataciones de nuevos arrendamientos.

Expuesto lo anterior, se solicita la aprobacién por parte de este Consejo
de la actualizacion del documento denominado “Compendio de requerimientos
de Seguridad e Higiene Ocupacional para edificaciones destinadas para ubicar
oficinas y despachos judiciales”, la cual una vez aprobada se estaria
comunicando a los diferentes centros gestores. ”

-

Compendio de
requerimientos de S.k

-0-—

La Corte Plena, en sesion N° 37-2012 celebrada el 29 de octubre de 2012, aprob0 la Politica
de Salud y Seguridad Ocupacional para el Poder, propuesta por la Comisién de Salud Ocupacional.

En la sesion N° 73-15 celebrada el 13 de agosto del 2015, articulo CIX, se tomd nota de la
comunicacion de la Direccion de Gestion Humana y se remitid a la Direccion Ejecutiva a fin de
que la considere en la propuesta que se solicito en sesion 63-15 del 9 de julio de 2015, articulo VI,
donde deberd considerar los requerimientos minimos y los criterios de razonabilidad y
proporcionalidad de forma tal que los tramites de alquiler de locales en la institucion se
simplifiquen y se logre dotar a los despachos y personas usuarias de mejores condiciones.”

Asimismo, en sesion N° 072 - 2018 celebrada el 14 de agosto de 2022, articulo XV, se tuvo
por rendido el informe N° 756-DE-2018 suscrito por la master Ana Eugenia Romero Jenkins,
Directora Ejecutiva. Ademads, se aprobd Aprobar la propuesta de “Estandarizacion de
Procedimientos a Seguir en Tramites para el Incremento Anual de Alquileres, Revision de Precios,
Incremento de Area y Contracciones de Nuevos Arrendamientos”. Asimismo, se aprobé la
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propuesta de circular en el anexo N° 2. Ay se trasladé a la Secretaria de la Corte para la publicacion
correspondiente.

Se acord6: Acoger en todos sus extremos la gestion presentada por la master Roxana
Arrieta Meléndez, la licenciada Waiman Hin Herrera y el master Freddy Bricefio Elizondo, por su
orden, Directora interina, Subdirectora interina y Jefe del Subproceso Salud Ocupacional, todos de
la Direccion Gestion Humana, en oficio N° PJ-DGH-SS0-1094-2022 de 6 de julio de 2022, en
consecuencia, 1.) Aprobar la actualizacion del documento denominado “Compendio de
requerimientos de Seguridad e Higiene Ocupacional para edificaciones destinadas para ubicar
oficinas y despachos judiciales. 2.) La Direccion de Gestion Humana procederd a comunicar la
referida actualizacion a los centros gestores.

La Direccién Ejecutiva y la Direccion de Gestion Humana, tomaran nota para lo que
corresponda.”

Atentamente,

Lic. Ricardo Calderén Fernandez
Prosecretario General
Secretaria General de la Corte
Cc:  Direccion Ejecutiva
Diligencias / Refs: (7875-2022)
Bchacong
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